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Mouoxkenue o nexarorudeckom copere MBOY CII Ne3

1.00mue mo1oKeHust

Hacrosimee [TooxeHue pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ DenepanbHbIM 3axkoHoM Ne 273
or 29.12.2012 r. «O6 o6paszoBanuu B Poccuiickod @enepanuu», HWHBIMH HOPMATHBHO-
NpaBOBLIMU aKkTaM# (eepanbHOro, PErHOHAIBHOTO M MYHHIHIIATBPHOIO ypoBHEH, YcTaBoM
MBOY CII Ne3 (manee I1Ixomna).

Hacrosimee Tlonoskenue onpezenset koMneTennuio [legarornyeckoro copera, Nopaaok
(opMHpOBaHHMs, CPOK OTHOMOUMH, TIOPSIOK ACATEIbHOCTH ¥ IIPUHSATUA pEIIeHU.

[lenaroruyeckuit coBeT sBigercs omHuM U3 KosulernaabHBIX OpraHoB yIpaBJICHHI
IIkoaBl W CO3JAeTcs MJIsi PACCMOTPEHHs BOIPOCOB OpraHU3alldd 00pa3oBaTeIbHOro0 M
BOCIIUTATENLHOIO Tpotiecca B IlIkoe.

[TonoxeHue MPUHUMACTCS IEJNArOTHICCKUM COBETOM OV, UMEIOLIUM [IpaBO BHOCHUTH B
HEro W3MeHEHHUs M [OIOJIHEHHS, W YTBEPXKIAeTCs IPHUKa3OoM ITHPEKTOpa OY. H3menenus #
JOTIONHEHMS B Hacrosimee IlolokeHHWe BHOCATCS IIENCOBETOM M YTBEPXKAAIOTCA Ha CIO
3aceJaHuH.

2. 3aja4M MeJaroru4ecKoro coBeTa

2.1. BbipaboTka 0OIMX MOIXONOB K pa3pabOTKe U peanu3allii CTpaTerHicCkux JIOKYMEHTOB
OV

2.2. Onpenelenue NOAXOO0B K ynpasienuio OV, afleKBaTHBIX LE/AM 1 3a/1a4am €& pa3BUTHA.
2.3. OnpesiesnieHue MEPCIEKTUBHAIX HAPABICHHUH (yHKIHOHMPOBAHUS U Pa3BUTHS oVv.

2.4. BHeapeHue B TPaKTHKY JOCTHXCHHH [eJaroruyeckoi HaykKu H  IEepesloBOro
TTeIarOrMYeCKOro OIbITa.

2.5. OGOBMmEHH)E, AHATH3 U OLEHKA Pe3yJbTaToB JAEATETbHOCTH MENarornyeckoro KoJICKTHBa
110 OIPEETCHHBIM HAPABICHUSIM.

3. CocTaB IeJarorHyecKoro COBeTa M OPraHu3aulus AesTeIbHOCTH MeAaroru4ecKoro
coBeTa

3.1. B memarora4eckuii COBET BXOJAT BCE NMEAArOrHyecKue pabOTHUKH, paboTaroiue B [Ixone
HAa OCHOBAHWM TPyHOBOro morosopa. C IpaBOM COBEIIATENBHOrO rojioca Ha [e1arOrMYeCKUH
COBET MOTYT IPHUITAMIATHCS MEIHIMHCKHE PAOOTHHKH. C cornmacusi agMuHucTpanuu OV Ha
[1e/lATOTMYECKM  COBET ~MOTYT IPHIVIAINATBCS —IPEICTABUTENH  OpraHob yIpaBIeHUs
06pa3013ami;1 H1 TIpEJICTaBUTENH OOLIECTBCHHBIX OPraHOB U OpraHU3al|H.

3.2. [pencenarenem meJarori4eckoro COBETA SBISCTCA TMPEKTOP Y.

3.3. Tlenarorudeckuii cCoBeT U36MpaeT U3 CBOErO COCTaBa CEKpeTaps COBETA.

3.4. 3aceaHns MeJArOrHYECKOr0 COBETa CO3BIBAIOTCA, KAk NMPaBMIIO, OMUH pas B yeTBEPTh B
cOoOTBETCTBMH ¢ IuiaHoM pabotsr OY. B ciydae HEOOXOJUMOCTH MOTYT CO3BIBATHCs
BHEOUepeIHbIE 3aceIaHus TIelarori4eCcKoro CoBeTa.

3.5, PelleHust IEIArOTHYECKOrO COBETA IPHHUMAIOTCS OOJIBIIMHCTBOM rOJI0COB MPH HAJIMYUHU Ha
3aceiaHMM He MeHee JBYX TpeTedl ero uieHoB. IIpu paBHOM KOJHHECTBE rOJI0COB PELIAIOLIIM
SBJISIETCSI TOJIOC MIPECEAaTeNs earorndeckoro CoBeTa.

3.6. Opranusaiyo paboThl MO BBIIOJHEHHUIO peleHuH Tejaroruyeckoro CoBeTa OCymeCTBIIICT
nupextop OY ¥ OTBETCTBEHHBIC JIUIA, YKA3aHHBIC B PCLICHHH.




Положение о педагогическом совете МБОУ СШ №3 
1.Общие положения


Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом № 273

от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативно-правовыми актами федерального, регионального и муниципального уровней, Уставом МБОУ СШ №3  (далее Школа).


Настоящее Положение определяет компетенцию Педагогического совета, порядок

формирования, срок полномочий, порядок деятельности и принятия решений.


Педагогический совет является одним из Коллегиальных органов управления Школы и создается для рассмотрения вопросов организации образовательного и воспитательного процесса в Школе.


Положение принимается педагогическим советом ОУ, имеющим право вносить в него изменения и дополнения, и утверждается приказом директора ОУ. Изменения  и  дополнения  в  настоящее  Положение  вносятся  педсоветом  и утверждаются на его заседании.
2. Задачи педагогического совета
2.1. Выработка общих подходов к разработке и реализации стратегических документов ОУ.

2.2. Определение подходов к управлению ОУ, адекватных целям и задачам её развития.

2.3. Определение перспективных направлений функционирования и развития ОУ.

2.4. Внедрение в практику достижений педагогической науки и передового педагогического опыта.

2.5. Обобщение, анализ и оценка результатов деятельности педагогического коллектива по определенным направлениям. 
3. Состав педагогического совета и организация деятельности педагогического совета
3.1. В педагогический совет входят все педагогические работники, работающие в Школе на основании трудового договора. С правом совещательного голоса на педагогический совет могут приглашаться медицинские работники. С согласия администрации ОУ на педагогический совет могут приглашаться представители органов управления образования и представители общественных органов и организаций.

3.2. Председателем педагогического совета является директор ОУ. 
3.3. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря совета. 
3.4. Заседания педагогического совета созываются, как правило, один раз в четверть в соответствии с планом работы ОУ. В случае необходимости могут созываться внеочередные заседания педагогического совета.
3.5. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.
3.6. Организацию работы по выполнению решений педагогического совета осуществляет директор ОУ и ответственные лица, указанные в решении. 

3.7. Решения  педсовета  утверждаются  приказами  директора ОУ  и реализуются через их исполнение. 
3.8. Директор ОУ в случае несогласия с решением педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителей ОУ, которые в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

4. Компетенция Педагогического совета

 К компетенции педагогического совета Школы относится:

4.1.Совершенствование организации образовательного процесса Школы. Определение основных направлений развития Школы, повышения качества и эффективности образовательного процесса, 

4.2. Определение содержания образования, выбор учебно-методического обеспечения, образовательных технологий по реализуемым образовательным программам.

4.2. Разработка и утверждение образовательных программ Школы, 

4.3. Обсуждение содержания учебных планов, годовых календарных учебных графиков. Принятие учебных планов и образовательных программ.
4.4. Определение списка учебников в соответствии с утвержденным федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию имеющих   государственную   аккредитацию   образовательных программ начального   общего и основного   общего образования.

4.5. Организация работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив.

4.6. Принятие решения  о  переводе  обучающегося  в следующий класс, условном   переводе   в  следующий  класс,   а  также  по  согласованию  с родителями (законными представителями) обучающегося о его оставлении на повторное обучение в том же классе.

4.7. Определение порядка и форм промежуточной аттестации.

4.8. Принятие решения о допуске к государственной итоговой аттестации обучающихся по завершении освоения основных образовательных, программ основного общего образования.

4.9.  Принятие  решения  об   отчислении обучающихся, достигших возраста 15 лет, когда   иные   меры   педагогического   и   дисциплинарного воздействия  исчерпаны,   при  этом  своевременно  доводит  это  решение  до сведения  администрации ОУ  по месту жительства обучающегося и  его родителей;

4.10. Заслушивание  информации   и   отчетов   педагогических   работников ОУ,   докладов   представителей   организаций   и   учреждений, взаимодействующих  с ОУ  по  учебно-воспитательным вопросам,  в  том  числе  сообщения  о  проверке соблюдения     санитарно-гигиенического     режима     ОУ,   об   охране   труда,   здоровья   и   жизни   обучающихся (воспитанников)  и  другие  вопросы    оздоровительно-образовательной деятельности ОУ; 

4.11. Принятие и согласование локальных актов (Положения, Правила, Порядки), календарного учебного графика,  годового учебного плана.

4.12. Принятие решений о требованиях к одежде обучающихся,

4.13. Подведение итогов деятельности ОУ и определение задач по периодам обучения: за четверть, полугодие, год и на учебный год в целом.

4.14. Осуществление контроля за выполнением ранее принятых решений; 

4.15. Вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс.

5. Документация педагогического совета

5.1. Заседания педагогического совета оформляются протокольно в книге протоколов, где фиксируются все вопросы, выносимые на педагогический совет, предложения и замечания членов Педсовета. Протоколы подписываются председателем и секретарем педагогического совета. 
5.2. Протоколы о переводе обучающихся в следующий класс, выпуске из ОУ оформляются списочным составом и утверждаются приказом директора ОУ.
5.3. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.
5.4. Протоколы педагогических советов  оформляются с помощью электронных средств печати на листах формата А4 в соответствии с «Положение о ведении электронного протокола педагогического совета»,
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

 «Средняя  школа №3» г.Енисейска Красноярского края

ПРИКАЗ

17.01.2019                                                                                                                 03-10-5/4

В соответствии с Законом 273-ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МБОУ СШ №3,   а также в целях   определения компетенций Педагогического совета, порядка формирования, срока полномочий, порядка деятельности и принятия решений, оформление организационно-распорядительной и иной документации школы  на бумажном и электронном носителях 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о Педагогическом совете МБОУ СШ №3.

2. Утвердить Положение о ведении протокола педагогического совета.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор школы                                                                                               С.В.Тараторкина
